Сведения об оценке  эффективности реализации

 муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы в Звениговском муниципальном районе на 2019-2023 годы»  в 2022 году


Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в Звениговском муниципальном районе на 2019-2023 годы» (далее – программа), утверждена постановлением Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район» от 06 декабря 2018 года № 749.

Программа не включает в себя подпрограммы.

На реализацию программы  в 2022 году в бюджете Звениговского муниципального района  было предусмотрено 62 тыс.рублей,          
Мероприятие программы, предусматривающее финансирование: 
- Организация работы проведения обучения муниципальных служащих по дополнительным профессиональным программам – 62 тыс.руб.
         Программа реализована на сумму 77,8 тыс.руб.

Системой программных мероприятий предусмотрено выполнение 9  мероприятий,  из которых  2 мероприятия при реализации программы за 2022 не участвовало, таким образом, при реализации программы в 2022 году использовались 7 мероприятий.  Из 7 мероприятий выполнены 7 мероприятий.

Оценка эффективности программы:


По результатам расчета эффективности реализации программы интегральный (итоговый) показатель рейтинга программы:
К1=(0+100+100)3 = 66,7

К2=100% х 0,6 =60

К3 = 7/7=100
R= 66,7×0,5+60×0,3+100×0,2=71,4 

Из чего можно сделать вывод, что программа является умеренно эффективной.

Руководитель отдела 

по правовым вопросам,

муниципальной службе и кадрам                                        Л.А.Зайнуллина
